Moltivazione delle scelte
Il servizio di mensa scolastica & uno dei servizi piti delicati tra quell; erogati dal Comune
perché investe direttamente sullo stato di salute dei nostd cittading pilt piccoli, sia
direttamente, in quanto somministra i pasti, sia indirettamente, in quanto influisce sugli stili
alimentari e deve quindi essere uniformata ai prineipi della corretta nutrizione infantile.



Des::ri?inne del progetto 1401 'Programma 04-04 - Scuola, assistenza
scolastica, trasporto alunni mense e altri servizi. di cui al programma
14 'Programma 04 - Turismo, cultura, sport e spettacolo’

Responsabile Ing. Giovanni Casuccio

04-04 Altri servizi— Case Popolari
Finalita da conseguire

Le finaliti sono rivolie a conseguire il recupero dei residui attivi di € 32.403,61 dovuti ad un
ritardo nei pagamenti dei canoni di locazione degli alloggi popolari di proprieta comunali.
L’obiettive & quello di portare il tasso di morosita degli inquilini ad un livello fisiologico. Le
difficoltd di recupero dei crediti sono, fia 'altro, causate dalle situazioni di grave disagio
economico di molti assegnatari, contro i quali, secondo le previsioni di cui all’art. 51 della
legge regionale n. 32 del 1996, non & possibile agire. Inoltre, risulta problematico eseguire le
procedure per la riscossione coattiva dei canoni non pagati,

Il progetto prevede le seguenti azioni:

- Implementazione del data base dei nominativi degli utenti a cui associare il reddito
dichiarato anno per anno,

- Invio periodico di una lettera raccomandata A. R. di diffida che solleciti il pagamento
dei canoni arretrati ¢ interrompa i termini di prescrizione quinguennale:

- Monitoraggio per seguire I'andamento degli incassi e della MOrosita;

- Eveniuale affidamento delle pratiche per il recupero coattivo delle somme arreteate

- Azioni volte al recupero della morositd pregressa previa disamina degli strumenti di
riscossione che possono essere attivati.

Si pone in rilievo, che dall’ultimo rendiconto di pestione 2012 risulta che i residui
attivi ammontano a 32.403,61 euro, somma che senza dubbio indica un livello

precceupante di morosita,

Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate
in modo analitico nell'inventario del comune.,

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell’Ente, sono
associale al corrispondenti servizi

Motivazione delle scelte _
portare il tasso di morosita degli inquilini ad un livello fisiologico accettabile.



Descrizione del progetto 1402 'Programma 04 - Biblioteca' di cui al
programma 14 'Programma 04 - Turismo, cultura, sport e
spettacolo’

Responsabile Ing. Giovanni Casuccio

Finalith da conseguire

Attraverso il servizio della biblioteca, del centro culturale polivalenie, verranno assicurati
larghe fasce di orario all'utenza, una particolare attenzione saré riferita ai Eiovani, per
impegnarli nel tempo libero in attivitd che favoriscono la crescita culturale e ricreativa e
'interesse per la lettura,

Il personale di biblioteca & composto da n. 4 unita PUC che svolgono 24 ore settimanali ed
assicurano Papertura tutti i giorni dalle 08.00 alle ore 14.00 e dalle ore 15.30 alle ore 19 dal
lunedi al venerdi;

Dal 2002 partecipa al progetto OPAC aderendo con protocollo d*intesa al sistema informatice
provinciale di Agrigento, che tratta finaliti particolarmente impartanti, nell'ambito di una
efficiente e razionale orpanizzazione della rete bibliotecaria, ma anche di una opportuna
limitazione dei costi. L'OPAC ha dato a tutti i pariner del progetto, specifiche ed incisive
disposizioni sui singoli adempimenti da porre in essere. Le biblioteche della provincia di
Agrigento, che, ad oggi, aderiscono al Servizio Bibliotecario Regionale e che concorrono ad
implementare 'OPAC provinciale sono n. 27 inclusa la nostra Biblioteca.

La partecipazione al suddetto progeto & stata subordinata alla piena realizzazione di
determinati requisiti compreso 1"addestramento e corsi di formazione specifici per il personale
addetio (Melluzza Eleonora, Termini Carmela, D Auria Anna),

Nello specifico;

gestione centro polivalente - controllo giomaliero della gestione della struttura -

Incremento del patrimonio librario della Biblioteca comunale — patrimonio librario presente
n, 21.866;

migliorare 1l servizio lettura tramite riviste e quotidiani — acquisizione giornaliere e
settimanali delle principali testate nazioni ¢ regionali e rassegna slampa giornaliera;

il recupero delle festivitd e delle tradizioni popolari;

promuovere iniziative a favore del tempa libero giovanile;

attivitd di supporto con le istituzioni scolastiche;

sostenere le iniziative delle istituzioni scolastiche — partecipazione alle iniziative scolastiche
POR ete,,

sostenere lo sviluppe delle attivitd ludiche attraverso la proiezioni di film etc..- proiezioni in
biblioteca di film e documentari;

di supportare le attivita didattiche dirette alla formazione professionale — supporto teenico alle
attivita di formazione O88, O8A eic:

organizzare la consegna a domicilio di libri a soggetti diversamente abili ed anziani con
difficolta di deambulazione — consegna a domicilio di libri ai disabili che ne fanno richiesta;

la promozione di itinerari wristici mediante agenzie e tour operator;

riluscio degli abbonamenti, consegna blocchetti buoni mensa e servizio informa giovani,

risulta necessario provvedere agli interventi programmatici sotto elencati:

Ineremento patrimonio librario €. 10.000,00
Incremento scafTali biblioteca €. 5.000,00
Agguisto n® 2 P.C €. 3.000,00

con stampanti per la bibliotecs
Attivitd culturali e del tempo libero € Z.000,00



Promozione Festivita local €. 5.000,00
Festivita natalizie €. 15.000,00
Celebrazioni solenni €. 5.000,00

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate
in modo analitico nell'inventario del comune

Risorse umane daimpiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono
associate ai corrispondenti servizi,

Motivazione delle scelte

Le scelte sono motivate dall'esigenza di assicurare adeguati livelli di qualiti e quantita nei
servizi destinati a scuole materne, elementari ¢ medie, attuande tutte quelle misure di
contenimento finalizzate all'ottimizzazione delle spese, al contenimento dei costi relative alle
utenze di servizi in rete. Nel contempo si vogliono promuovere tutte quelle iniziative dirette a
fare crescere nella popolazione scolastics il ruolo delle istituzioni pubbliche, il loro
funzionamento, gli organi e gli elementi costitutivi in genere, con particolare riferimento alle
istituzioni pubbliche locali,

Coerenza con il piano/i regionale/i di setiore
Il programma & coerente con la programmazione reginale di setiore



Descrizione del progetto 1403 “Programma 04 - Sport e spettacolo” di
cui al programma 14 “Programma 04 -Turismo, cultura, sport e
spettacolo”

Responsabile Ing. Giovanni Casuccio

Finalita da conseguire

Gli impianti sportivi di proprieth comunale ¢ le atirezzature in essi esistenti sono parte
integrante del patrimonio dell’A.C. e sono destinati ad uso pubblico, per la pratica dell*attivita
sportiva, motoria e ricreativa nell’ambito di una organizzazione delle risorse esistenti volta a
valorizzare la rete delle strutture destinate allo sport.

[."uso degli impianti sportivi & diretto a soddisfare gli interessi generali della collettivita, A tal
fine s"intende garantire alle diverse categorie di utenza la possibilita di accesso agli impianti
sportivi.

Obiettivo & quello di favorire la pratica sportiva nel territorio del Comune di
Campobello di Licata considerandola elemento qualificante della vita sociale & una delle
migliori alternative alle devianze, soprattutto per i giovani;

La gestione degli impianti sportivi comportano costi (energia eletirica, acqua, gas,
materiale di consumo, manutenzione ordinaria, spesa del personale) che anno dopo anno
hanno trovato sempre pil difficolta per la loro copertura finanziaria;

Nell'ultimoe anno, in via sperimentale ¢ solo per un anno, sono stati affidati in gestione
Fuso degli impianti sportivi consentendo cosi olire ad uno sgravio da un punto di vista
economico-gestionale un introito economico di € 4.005,00,

Alla luce dell’esperienza maturata, il presente progetto prevede il raggiungimento
dell’affidamento della gestione degli impianti sportivi, anche per un lasso di tempo maggiore,
in via preferenziale alle associazioni/societd sportive con priorith ai soggetti aventi sede legale
€, comunqgue, operanti nell'ambito del territorio comunale, come previsto dall'art.14 del
regolamento;

Promozione di attivithazioni di marketing per lo sviluppo delle attivita della pratica sportiva,
con la erogazione di contributi ed altre agevolazioni — la determinazione della tariffa con
prezzi economici per lo sviluppo della pratica sportiva, ampliamento delle pratiche sportive
altraverso forme innovative di gestione.

Adtraverso il servizio, rivolto particolarmente ai giovani, per impegnarli nel tempo libero in
attivitd che favoriscono la crescita culturale, sportiva, ricreativa, risulta necessario provvedere
agli interventi programmatici sotto elencati:

Attivitd e promozione sportive ¢ del tempo libero €, 8.000,00
Manutenzione straordinaria impianti sportivi €. 8.000,00

Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate
in modo analitico nell'inventario del comune



Risorse umane daimpiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nefla dotazione organica dell'Ente, sono
associate ai corrispondenti servizi.

Motivazione delle scelte
Promuovere ed attuare iniziative ed interventi finalizzati a diffondere *attivita sportiva nella
citta, ritenendo che “Sport ¢ Spettacolo™ sone elementi qualificanti della vita sociale.
Promozione di attivita sportive a livello amatoriale coinvolgendo i giovani in attivith motorie
e di pratica sportiva con la collaborazione delle locali associazioni sportive.
Per la piscina comunale, 'amministrazione comunale dovra intervenire con i necessari lavori
di manutenzione straordinaria e valutare in seguito le possibili soluzioni per la fapertura,






Risorse correnti ed in conto capitale
per la realizzazione del programma 14

Anma 2013 Anna 2014 Anng 2015 Lagge di Snanziamento & anicolo
ENTRATE SPECIFICHE
= STATO 0,00 0,00 0,00
» REGIONE 5038 866,00 S0.000,00 50,000,00
« PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
= UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0.00

« CASSA DD.PP, - CREDITO
SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA 0,00 3,00 2,00

« ALTR| INDEBITAMENTI (1)

0,00 0,00 0.00
» ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) G438 866 00 £0.000.00 50,000.00
PROVENTI DEI SERVIZI 55.000.00 55.000,00 £5.000,00
. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 56,000,00 55.000,00 55,000,00
QUOTE DI RISORSE
GENERALI
s Altre 258.099,00 318.296.00 318.299.00
s« Altre _
TOTALE (C) 258,008.00 318.286.00 318.208.00

TOTALE GENERALE (A+B+C)  1.251985.00 47320600 42320900
(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.



Spesa prevista per la realizzazione del programma 14

Anng 2015
Spesa coments ) Valona
> Sposa per investimeno percantuale sul
Consolidata D svikippa Tolsle [a+b+c)  totals spese
Percentuale su Percenizale 5u Parcentuale su finaki kol 1, 1l &
Enlita [3) otals Entité (k) e Endilia (&) Totals "
363,055 00 -1 D00 % 0, Do 0,005 0,00 000 % 362.059,00 1,09%
Anna 2014
Spesa comanie Valore
: ; Spesd par irmestimenta percentuale sul
Foniidete bbbt Totale (ashec]  totake spese
finali titali 1, 1l &
Entita {3} Pur:f;:la au Eriila 1) Peramu:m B e o) F'eru:-‘a;ﬂl.:ln su i
383.090,00 -100,004% 0,00 0,00% 000 0,008 363.056.00 2.87%
Anmg 2015
Spesa comenis Valore
' . Spesa par investimento percemuale sul
Conzalidala D gwilupps Totale (a+bec}  toisle spese
I | finali 2ok 1, Il &
Entia (e} Pam?:$|| 54U Entita {b} Fam:jnl;u;n: S B ) Pﬂﬁ;:la 84 il

I63.059,00 -100,00% 0,00 Q.00 0,00 0,00% 53.008.00 2B %



Programma numero 11 ‘Programma 01 - Affari generali.
personale, servizi al cittadino e alla persona’

Numero 5 progetti nel programma

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Descrizione del programma
Programma 01 - Affari generali, personale, servizi al cittadino e alla persona

Motivazione delle scelte

Partecipare alle attivitd di indirizzo, programmazione e governc delle politiche socio
assistenziali, socio sanitarie, sanitarie territoriali e specialistiche di base. Erogare servizj
migliori  attivando forme di aggregazione, assistenza e solidarieta mediante la
collaborazione con le associazionl & 'osservazione dei fenomeni sociali

Fornire le stesse opportunita a tutti i cittadini, anche alle categorie pid svantaggiate,
garantire una piena accessibilitd. Prevenire & contrastare fencmeni e situazioni di
debolezza sociale, disuguaglianza o discriminazione diretta o indiretta

Finalita da conseguire
Fomnire buoni servizi e oftima qualita della vita ai cittadini, attraverso la gestione di
alcune funzioni in ambito socio sanitario a livello di distretto. Contrastare situazioni di
disagio giovanile fisico & psicologico. Individuazione dei percorsi e risposte a situazioni
di disagio e di debolezza sociale quali la solitudine. la vislenza e limmigrazione. Crescita
civile, integrazione sociale.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione arganica dell’'Ente sono
associate ai corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pil limitate & con necessita
quindi di estrema razionalizzazione nellimpiego

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed
elencate in modo analitice nell'inventario del Comune.

Coerenza con il pianoli regionale/i di settore



Risorse correnti ed in conto capitale
per la realizzazione del programma 11

Ainmo 2013 Apnn 214 &nno 315 Legge di inanzamendo g anicole
ENTRATE SPECIFICHE
« STATO 0,00 0,00 0,00
« REGIONE 0,00 0,00 0,00
« PROVINCIA 0,00 0.00 0.00
« UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00

« CASSA DD.PP. - CREDITO
SPORTIVO = ISTITUTI DI
PREVIDEMZLA 0,0 .00 0,00

« ALTRI INDEBITAMENTI (1)

0.00 0,00 0,00
« ALTRE ENTRATE 0.00 0,00 0.00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 16,000,00 16.000,00 16.000,00
. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 1ﬁmn.m. 16.000,00 16 000,00
QUOTE DI RISORSE
GEMNERALI
« Allre 490488600 403073800 485473600
TOTALE (C) 400488600 4830.7TI6E00  4.894.736,00

TOTALE GENERALE (A+B+C) 45088600 494673600 481073500
(1) ; Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari & simili.



Spesa prevista per la realizzazione del programma 11

fnnp 2013
Spesa coents alpra
Spesa per investimento parcanuats syl
Consoiidata Di aviuppo Todade (a+b+c)  lolake spesa
finall feod |, Il &
Parceniuale su . Perseniuasa su Pamcaniuale su '
Entia (3] botale Enilita (b} erulas Enbts §e) tolal 1]
4 820.B85,00 -100,00% 0,00 0005 0,00 000 % 4 520.886,00 14, 73%
Anno 2014
Spesa comants Valore
W Spesa par invesliments percentuale sul
Cansolidata D sviluppa Totale (a+b+c)  totake spese
Enit Percentuale su ... - ' Percontisls su Eniiage  Permentuale su ﬁnimlfi" L We
(@ totale . ictale tatale
o S20 868 00 =100,00% 0,00 0,00% 0,00 Q007G 4 .00 888 00 38,87%
Anne 2015
Spasa comente Walpra
Spesa par investimenla paseantuake sul
Consciidsla Di swiupoo Totale fasb+c)  totale spese
fincali téck |, IF o
Parcenuale sui - Parcenbuals su Fencenluake su
Entia (a) botals Emnlita {b) bt Entia (c} i i

4,910, 738,00 -100,00% 0,0 0,00% 0.0 D00% 491073600 35,874



Descrizione del progetto 1101 'Programma 1 - Organi
Istituzionali e organizzazione.'
di cui al programma 11 'Programma 01 - Affari generali,
personale, servizi al cittadino e al la persona’

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Finalita da conseguire

Gestione dei servizi relativi alle formalitd amministrative conformandosi al criteri di snellimento
e semplificazione delle procedure di circolazione delle informazionl e di efficace collegameanto
con gli organi istituzionali e la cittadinanza, anche allo scopo di dare una pil rapida attuazione
alle decisioni degli organi politici e istituzionall,

Si attivera l'unita di progetto per la notifica degli atti emessi dall'ufficio tasse, tarsu 2012 e
imposta sui fabbricati 2007 e 2008.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dellEnte sono
associate al corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pid limitate & con necessita quindi di
estrema razionalizzazione nellimpiego.

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualments in dotazione ai servizi ed elencate
in modo analitico nellinventario del Comune.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1101

Ao 2013
SPESA COMane . Valare
e ey Spesa per invesiimenla parcemuale sui
ans | siupoo Tetaba (a+b+c]  fctal spese
fanali fitali 1, 1l &
Entita (a) F'*”"I"ﬂ:“::“ = Entita {b) P‘"“Q‘t;“f | emmagy  |POSOHRR 0
154.500,00 A0 00% 000 O00% 0,00 0,00% 154, 308,00 0, 46%
fnno 3014
SPE5E COTEnte - | ] Valore
E58 par iveestiminia
percaniuaia sl
Consoidata i evduppa Totaka {aebe) iofale spess
finali kol 1, 1l &
Entita (a} Parcenisale su Enlita {b) Pem;t::h U o ) Farc;e;::hah LT in
154 300,00 -100,00% 0,00 0,00% .00 QUi 154, 200,00 1.2%
&nno 2015
Spesa costente . Valoms
. Spese per investimanto percanluaie sul
Consofidala Di swiupgpo Totale {a+brc) | dolale spesa
finali tibadi 0, 11 &
Eme(x) | PRTERSES pna)  PeemMesu g Perantuses i

164.300,00 -100,00% LR 0.00% 0,00 {00 164300, 0d 1.22%



Descrizione del progetto 1102 'Programma 1 - Segreteria
di cui al programma 11 'Programma 01 - Affari generali,
personale, servizi al cittadino e alla persona’

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Finalita da conseguire

Aftivita di supporte agli organi istituzionali, gestione della spesa per indennita, rimborsi,
sostituzione in caso di assenza del Segretario Generale.

Supportare gli organi istituzionali e i vari uffici dell'ente relativamente alle sedute di giunta e di
consiglio comunale, con la gestione degli ordini del giorno delle sedute, la verbalizzatone delle
stesse e frattamento precedente & successive  alladozione degli atti deliberativi
(perfezionamento, pubblicazione, comunicazioni, rilascio copie). Ogni attivita viene espletata nei
termini di legge.

Tenuta del protocollo generale dell'ente & svolgimento delle funzioni di messo notificatore.
Procedure inerenti la stipulazione dei contratti.

Gestione dell'albo pretorio informatice o virtuale |, 68/2008.

Risorse umane da impiegare

Le rizorse umane impiegate saranno guelle che, nella dotazione organica dellEnte sono
associate ai corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pid limitate & con necassitd quindi di
estrema razionalizzazione nellimpiego.

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate
in modo analitico nell'inventario del Comune.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1102

Anng 2013
Spesa comente Walare
. Spesa per investiments pereentuale sul
Consolidata _ Dl svilappo _ Tatale (a+bec) totslke spese
Paie i ; Pe ) i firtad fitall | M &
Entit (a) e B Enita by e B Enita (c) "“‘&’1‘: e Bl
B1.700,00 -100,00% 0,00 0,00% 0,00 ,00% B1.700,00 0,24%
fnno 2014
Spesa comente Walore
_ : Spesa par nvestiments percentuale sul
Cansolidata i sviluppa Tatale ja+b+c)  Lotale spese
. Parcaniuake su Percentuale su Parcentuaks su finall tied |, 1l &
Enita (a) ey Enth b) Tolals Enfld {0 batale A
BA.700,00 -100,00% 0,00 (0,008 0,0k 0,00% 81.700,00 0,66%
Anno 2015
Spesa coments ) ) Valore
. Spesa per investimanto parcaniuaie il
Consalidata Di swduppo Tolsda {avbrc) folale spese
finall thof 1, Il &
Entit {3} P"‘E"r:‘" W Entits by P"‘m:‘f O Ened i) F"ﬂ”hm - I

81, 70000 =10 00% 0, O 0,0 000 0,00% 81.700,00 0,65%



Descrizione del progetto 1103 'Programma 1 - Personale’
di cui al programma 11 'Programma 01 - Affari generall,
personale, servizi al cittadino e alla persona’

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Finalitd da conseguire

Programmare i bisogni di formazione, aggiomamente e riqualificazione del personale per
migliorare le conoscenze e al professionalita e per rafforzare le competenza direzionali e gestionali
dei funzionari responsabili dei settori

Attivare le procedure per l'assunzione di perscnale e la gestione delle relative procedure di
selezione atiraverse strumenti di programmazione predeterminati (piano triennale del fabbisogno

di parsonale).

Applicazione del contratto di lavoro, sia per la parte economica che per la parte normativa,
gestions informatizzata del congedo, trasmissione on line dei cedolini delle buste paga.

Erogazione dei buoni pasto sostitufivi del servizio mensa.

Gestione on line degli adempimenti in materia di infortuni, assunzioni, cessazione del rapporto di
lavoro e del congedo straordinario.

Curare i rapporti con le organizzazioni sindacali & con le rappresentanze interne del personale.
Gestione del procedimenti disciplinari eventualmente attivati a carico dei dipendenti.

Implementazione, per quanto di competenza, sul sito internat comunale del link “trasparenza,
valutazione e merita” in un ottica di diffusione di informazioni sempre maggior ai cittadini.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente sono associate
ai corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pid limitate e con necessitd quindi di estrema

razionalizzazione nellimpiego.
Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in
modo analitico nell'inventario del Comune.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1103

Anno 2013
Sposa comanie
_ - Spess par imestimenta pﬂ;.:nram sul
Cansolidala | D sviluppa Tolale {a*b+c)  totale spese
firsali tidok |, 1l &
Enita {2 F'Hu:::::::le . Enia ) P‘err.:;:lt U e ) Purcm:h e il
2. TB3.500,00 -100,00% Q.00 0,00% 0,00 0000  2.783.500,00 a.33%
Anno 2014
Spesa comants ) ) Walora
: ) Spesa per investimento percenuale sul
Congolidata D giluppo Tolale (a+b+c]  inoiele spase
fnali fibali [, &
Eia gy  PORNAR gy PR g Pementualesy .
2 7B RO0.00 400,005 000 0,00% 000 {u00%  2.783.500,00 21,98%
Anng 2015
Spesa cormenls Walosa
. Spesa per investimenio pencenbuale sul
Consolidata O swiupgo Totake fasb+c)  lotale spese
Parceniiale su Parcenbuale su Peroantusla su TR0 [
Entiti [a) Tolsla Enbta [0} totals Entia {c) brlle ]l

2.783.500.00 <100.00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% & TA5.500.00 .98%



Descrizione del progetto 1104 'Programma 1 - Sociale'
di cui al programma 11 'Programma 01 - Affari generali,
personale, servizi al cittadino e alla persona’

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Finalita da conseguire
| servizi socio assistenziali ricadono sotto le forme di finanziamento regionale e nazionale.

Forme di finanziamento soggette a molti fattori di incertezza che non pochi problemi creano nel
campe dei disabili psichici, degli anziani, dei minor sottoposti a provvedimento dell'autorita
giudiziaria € non.

Gli interventi in materia di servizi sociali sono caratterizzati da azioni di sostegno e assistenza alle
fasce di popolazione pid debole ed emarginata,

Attraverso il segretariato sociale si supporteranno e orienteranno | cittadini nell'accesso al servizio.

Si prevede di poter utilizzare, per carenza di fondi solamente 'assistenza economica urgente una
tantum, in presenza di situazioni contingenti e urgenti tall da giustificare lintervento.

Si attivera la procedura relativa all'acquisto del voucher per il lavore accesscno da ercgare a
soggetti svantaggiati.

Si cureranno i procediment relativi allinvio alllnps delle informazioni necessarie per [a
concessione dell'assegno di maternita, | 448/1988 e del regolamento approvate da DM
306/1999.

Si svolgera attivita di supporto ai fim dell'erogazione del bonus socio sanitario, di concerto con |
senvizi socio assistenziali del distretto socio-sanitario D3.

Si cureranno i rapporti con gli Organi competent ai fini dell'erogazione del contributo per | MSNA
ricoverati presso le due strutture locali, oltre a quelli ricoverati previo provvedimento dell' Autorita
giudiziara.

Si rilasceranno le attestazioni Ises ai cittadini che ne faranno richiesta.

Si trasmetteranno al sistema Sgate |2 richieste per beneficiare delle agevolazioni in materia di
enargia eletirica @ gas-metano.

Si provvedera a ricoverare i disabili e gli anziani presso ghi istituti autorizzati con retta parziale o



totale a carico del Comune, previo accertamento delle condizioni di poverta e dj abbandoneo
familiare,

Si attiverd la struttura di progetto per assicurare il servizio di assistente per l'autonomia, la
comunicazione, lintegrata permanenza e |a socializzazione graduale nelle scuole dell'abbligo,

Si disimpegneranno la attivita necessarie ad attivare le borse lavoro al fine di imuovere le cause dj
natura socio-economica che producono nei soggetti situazioni di disagio e svantaggio

Si curerd l'istruttoria per le richieste delle provvidenze previste dall'art. 76, comma 4, I.r. n. 2/2002.
Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione arganica dell'Ente sono associate
al corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pid limitate & con necessitd quindi di estrema
razionalizzazione nellimpiego.

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in
maodo analitico nellinventario del Comune.

Motivazione delle scelte

Partecipare alle attivita di indirizzo, programmazicne e governo delle politiche socio assistenziali,
socio sanitarie, sanitarie territoriali,

Erogare servizi migliori, modificando la tipologia del servizio prestato attivando nuove forma di
aggregazione, assistenza e solidarieta.

Fornire le stesse opportunita a tutti i cittadini, anche alle categorie pid svantaggiate, garantire una
piena accessibilita

Prevenire e contrastare fenomeni di debolezza sociale, disuguaglianza o discrminazione diretta o
indiretta.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1104

Anno 2013
Spesa COMeme
Spasa par rvestiments
Consclidsia D suiluppo
Entita {a) me:h W e ) Pan:.:;:;le S Ented (e} Parcﬂgn.::e U
1.583.886,00 =100, 00 0,05 0, 00% 0,00 000%
Anpy 2014
Spesa comanis
Spasa par mvestiments
Conpoidals Di sslisppo
e P
Entita {a) P“T;::'I‘:* W Euma) e | En ) S
1883 866,00 <1 0, 005 0,00 0,005 000 0.00%
Anmno 2015
Spesa cofmenta
Spess par imeestimenta
Consalidata Ca svilupp
Bt e s S| Enté (b Paroriumle 1 niii (o) Frina
1 883 AEE DD 00 00% 0,00 0,.00% 0,00 0L00%:

Walone
percentuale gl
folale spese
firsall tioh |, &
]

Tatala (a+bac)

1.883 845,00 5,64%

Wiakare
parcentuabe Sl
latale spese
fimaH titnli |, 1 &
I

Totale (asbic)

1.883.486,00 14,88%

Walone
perceniuale sul
tolale spese
finali bk |, e
1

Totale (a+iro)

1.883 886,00 14,88%



Descrizione del progetto 1105 ‘Programma 1 - Servizj
demografici'
di cui al programma 11 ‘Programma 01 - Affari generali,
personale, servizi al cittadino e alla persona'

Responsabile Dott. Salvatore Grasso

Finalitad da conseguire

In ordine ai servizi resi alla persona si perseguiranne standard soddisfacenti tesi ad ridurre i tempi
di attesa nel rilascio degli atti anagrafici & della altre procedurs che riguardano gli eventi importanti
dello stato civile, della cittadinanza, comprese tutte le posizionl giuridiche soggettive ed inoltre Ia
gestione dei procedimenti relativi alle consultazioni elettorali. Rilascio dei Cud tramite la gestione
del punto Inps, Riduzione dei tempi di rilascio delle cerificazioni & dei documenti e dei tempi delle
procedure anagrafiche [gestione informatica delle pratiche APR e iscrizioni anagrafiche in temao
reale). Rilascio delle carte di identita in tempo reale.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente sono associate
al comispondenti servizi, in alcuni casi sempre piu limitate e con necessita quindi di estrema
razionalizzazione nell'impiego.

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ad elencate in
modo analitico nellinventario del Comune.

Motivazione delle scelte

Mella loro ftriplice articolazione, (anagrafe, stato civile ed elettorale), | servizi demografici
rappresentanc uno dei punii fondamentali nel rapporto quotidiano tra i cittadini e I"Amminstrazione
e tra il Comune e altri Enti della Pubblica Amministrazione. Spesso gl sportelli dei servizi
demografici sono il front-office del Comune operando quale primo punto di riferimento per i cittadini
anche per esigenze diverse da gquelle stretamente anagrafiche. Il servizio deve garantire
ladempimento dei compiti istituzionali di competenza in modo corretto, in tempo ragionevolmente
breve e con il minori impiego possibile di tempo e di risorse. Si prosegue nellattuazione del
programma di facilitazione dell'accesso che vede il cittadine al centro del comune.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1105

Anno 2013
Bpasa carrenle Wakare
_ Hpasa per mvesliments parcenuale sl
Consolidala O swdupgo Totale (asboc)  tolale Spese
final fitali 1, H &
i o] Pemm:lll:h SU Eoita (b Fﬂ’“m"“““f"’ 50 Entra (ch FE"’;‘E,‘:" = il
18.500,00 -100,00% 0,00 0,00%: 0.a0 000 5% 1B, 500,00 0,06%
Anna 2014
Sposa codrenke ) valore
. ; Spesa par imestimenta percentuale sul
Consolidata Dx sviluppd Totale (a+b+c}  iotale spess
finali t#os 1, Il @
Entita (a) Pemfur::.u:h S etk by Pemm::;le e FmtrDTEu;m &l i
18.500.00 =100, 00% 0.00 0.00% 0,00 0,007 18 500,00 D,15%
Anng 2015
Spes: comanie & Walare
: . pEsa par fvestiiments pRroellae 51
Conpolidata Di swiluppe Tedads (a+btc)  lotale spese
firak fioli L, i e
Ertita fa) TS et ) Parcaniale 24 gnita (o) Lkl i

18. 500,00 1 00 0% 0,00 0, 00% 000 0,005 18.500.00 0, 15%



Programma numero 13 'Programma 03 - Affari finanziari'

Numero 3 progetti nel programma

Responsabile Dott. Fortunato Pitrola

Finalita da conseguire e motivazione delle scelte
Obiettivi relativi all'attivita ordinaria;

- Gestione finanziaria;
+ Gestione economico - patrimoniale;
- Gestione fiscale:

Attivita di supporto agli organi istituzionali ed ai funzionari incaricati di
posizioni organizzative;

Rapporti con la Corte dei Conti
Obiettivi di miglioramento e sviluppo:

Messa a regime del nuovo sistema informatico contabile con il sistema
integrato in partita doppia;

Messa a regime della ricognizione straordinaria del Patrimonio con la nuova
procedura informatica;

Data base per i servizi in rete.

Le attivita realizzate nell'ambito delle funzioni ordinarie connesse alla gestione finanziaria,
si esplicano, nei seguenti ambitj:

1. predisposizione strumenti di programmagzione e rendicontazicne finanzia ria;

2. verifica della veridicita delle previsioni di entrata e dj compatibilita dellg
previsione di spesa, avanzate da van servizi da iscriversi nel bilancio
(annualefpluriennale) ed alla verifica periodica dello stato di accertamento dalle
entrate e di impegno delle spese;

3. pareri in ordine alla regolarita contabile ed attestazioni di copertura finanziaria;

4. segnalazioni obbligatorie di fatti che evidenziano il costituirsi di situazioni che
possono pregiudicare gli equilibri di bilancio:

5. verifica periodica dei flussi di cassa, degli accertamenti e impegni ai fini del
mantenimento degli equilibri di bilancio:

6. riscontro contabile, amministrative e fiscale sugli atti di liquidazione e
pagamento:

7. wverifiche e controllo della spesa economale:

8. verifica degli equilibri dj bilancio, assestamenti, variazioni e prelevamenti dal
fondo di riserva;

9. liquidazioni e pagamento delle spese relative ai servizi in rate:
10. gestione del debito con la Cassa DD.PP.
11, predisposizione ordinativi e rendicontazione della spesa delegata dalla



Regione Siciliana;

12 verifica/rendicontaziong contributi straordinari,

13. emissione, verifica e firma di tutti | mandati di pagamento & dalle reversali di
incasso;

14. gestione del conti correnti postali intestab al'Ente;

15. gestione degli interventi di spesa con codice 06 relativi al pagamento degli
interessi passivi sulle rate dei mutul in ammeortamento,

16, atuazione art. 48 bis del D.F.R. del 20/08/1973, n. 602 in materia di verifiche
per pagamenti delle pubbliche amministrazioni superior ad € 10.000,00.

La gestione della contabilitd econamice — patrimoniale prevede la estrapolazione da
dati dal conto del bilancio per la elaborazione del conto economico, del conto del
patrimonio, del prospetio di conciliazione ed allegati documenti cantabill.

Altro ambito di attivitd é guello inerente la gestione fiscale e delle attivita rilevanti al
fini dell'l VA, per le quali F'ufficio provvede:
1. glla registrazione delle fatiure di vendita, delle fatture di acguisto & dei
comispettivi per il sarvizio di refezione scolastica;
5 alla liguidazione mensile dellimposta sul valore aggiunto ai sensi dell'art. 27
del D P R. 63311972,
3 alla stampa dei registri | VAL

4 alla elaborazione e trasmissione telematica della Dichiarazione 1M A

Il settore Affari Finanziarl formisce I'adeguato supporto agl organi istituzionali e, per le
diverse materie interessate, agli altn setten, in particolare.

1 attivita di supporto agli organi di direzione politica, ai funzionan incaricati di
posizion| organizzative, all organo di revisione contabile, al tesoriere comunale
in materia finanziaria e contabile;

2 attivits di supporto per contrazione di eventuali mutui per investimento:

3. supporta professionale al zervizi competenti in materia di nsorse umane,
slaborazione della proposta di determinazione del fondo delle risorse
decentrate;

4, supporto alla gestione del contenzioso con la Societa di Ambito = Dedalo
Ambiente;

5. supporto al collegio dei Revisori del Conti in ordine agl adempimenti richiesti
dalla Sezione Regionale di Centrollo della Core daj Conti = Regione Siciliana.

Altro settore di attivita nell'ambito delle attivita ordinarie riguarda i rapporti con la

Carte dei Conti — Sezione Regiona Sicilia @ Sezione Autonomie Locali di Roma,

Tra gli obiettivi di miglicramento & sviluppo delle attivita del Settors Affari finanziari, si
evidenziano

a) Messa a regime del nuovo sistema informatico contabile con il sistema integrato
in partita doppia;

b) Messa a regime della ricognizione stracrdinaria del Patrimonio con la nuova
procedura informatica;



¢) Data base peri servizi in rete,

a) Il sistema informativo contabile degli enti locali si & amicchito negli ultimi anni
di un ulteriore strumento, costituito dalla contabilita generale economico-
patrimoniale, finalizzate ad esprimere & misurare le condizioni complessive di
economicita della gestione dell'Ente locale, da rappresentare nel conto economico
incluso nel rendiconto della gestione,

L'introduzicne della contabilitd economica, rivolta a verficare le risultanze
complessive della gestione, & stata effettuata fino ad oggi mediante limpiege del
prospetto di conciliazione, finalizzato a tradurre le risultanze finanziarie in risultanze
economiche ma nel corso del 2012 il servizio finanziario ha adottato ed implantate un
sistema di rilevazione dei dati economico-patrimoniali, secondo il metodo della partita
doppia integrato con gli altri sistemi informativi di natura contabile (contabilita
finanziaria e contabilita analitica) ed operativa (controllo di gestione). La scelta della
gestione in partita doppia non ha comungque escluso la compilazione del prospetto di
conciliazione, che ha fomnito giusta dimostrazione della misura delle differenze fra
contabilita finanziaria ed economica ma é finalizzata ad operare come ulteriore mezzo
per il controllo sistematico della dimensione economica & patrimoniale nella gestione
dell'Ente.

E' obiettive del servizio finanziario completarsi con una gestione di lipo “privatistico”
dell'azienda Ente locale pertanto mira a valorizzare un'attivita aziendale, certamente
obbligatoria negli anni a venire, in un contesto ambientale tendenzialmente innovativo
per la recente introduzione dei principi contahbili di settore che spingono verso la
tenuta delle scritture contabili con il metodo della partita doppia in luogo del metodo
della partita semplice.

Si ritiene che per gli Enti, come il nostro, che intendano effettivamente monitorare, e
per gquesta via migliorare, le condizioni di economicita della gestione & da preferire
Fattivazione di un sistema di contabilita generale economico-patrimoniale funzicnante
in partita doppia, ancorché opportunamente integrato con il sistema di contabilita
finanziaria pubblica

b) Abbiamo accennato nel precedente paragrafo che il servizio affari finanziar si é
attivato per realizzare un progette di innovazione del sistema informativo
patrimoniale. In tal senso sono state avviate tutte le attivita volte a completare le
procedure legate alle nuove funzionalitd informatiche conseguenti ad esigenze
organizzative di integrazione delle banche dati patrimoniali dell'ente.

Il progetto risponde a molteplici finalita tra cui la necessita di ncomprendere in un
unico strumento informatico | dati inventariali con le informazioni connesse ai beni
comunali mobili ed immobili al fine di razionalizzare le modalita gestionali degli stessi.

|| progetto sard articolato nelle seguenti fasi, un primo  sfep riguardera
linformatizzazione degll elementi e delle informazioni contenute nell'archivio dei dati
inventariali dei beni & degli immobili di proprietd comunale e una fase successiva in
cui si provvedera alla definizione degli strumenti di identificazione degli stessi e delle
modalita di collegamento informative con | settori consegnatari di detti beni.

Cio consentird anche ad altri Settori dell Amministrazione di reperire in modo pid
agevole le informazioni aggiomate inerenti ai beni mobili ed immobili assegnati.

L'atfivita consentira al Servizio finanziario la completa informatizzazione ded propri
archivi patrimoniali.



c) Tra le finalita da conseguire nell'esercizio 2013, rentra la definizione di un data
base per i sernvizi in rete. Le politiche di rigore finanziario avviate negli ultimi anni
hanno indotto gli Enti Locali ad una maggiore attenzione nellimpiego & nella gestiona
delle limitate risorse finanziarie, avviando misure di razionalizzazione dei flussi di
spesa.

In tale contesto, la gestione dei servizi in rete | energia elettrica, gas.telefonia e
acqua), che rappresenta una significativa voce di bilancio, richiede un costante
menitoraggio della sua evoluzione.

La messa a punto, sul piano programmatico delle risorse finanziarie, di un sistema
informatico per la corretta previsione di bilancio dei servizi in rete, risponde ad una
esigenza di razionalizzazione della spesa, attraverso:

=un maggior controllo sui pagamenti, sui consumi e sulle tariffe per ciascun sarvizio in
bilancio;

suna stima sui costi @ una valutazione pil attenta degli stanziamenti di bilancio.

Il raggiungimento dell'obiettivo, consentira, attraverso ' estrazione dal bilancio dei dati
contabili relativi alla spesa per | servizi in rete, la definizione di un data base
nepilogativo delle forniture di energia eleltrica, gas, telefonia @ acqua, con rilevaziona:
« del dettaglio delle tariffe applicate;

= dei consumi di ogni singolo contratto;

» degli estremi di pagamento delle fatture pervenute.

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazions organica dell’Ente sono
associate ai corrispondenti servizi, in alcuni casi sempre pi0 limitate e con necessita
quindi di estrema razionalizzazione nellimpiego.

Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali impiegate saranno guelle attualmente in dotazione ai servizi ed
elencate in modo analitico nellinventario del Comune.



Risorse correnti ed in conto capitale

per la realizzazione del programma 13

ENTRATE SPECIFICHE

-

STATO

REGIONE
PROVINCIA
UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO
SPORTIVO = ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)
PROVENTI| DE! SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE
GEMNERALI

-

TOTALE (C}
TOTALE GENERALE (A+B+C)

anno 2013

6.311.085.00
7.341.599 00
0.0
000

0,00

0,00

0,04
13.652.654,00
42,000,000
0,00
42,000,000

0,0
0,00
15.684.654,00

Anno 2014

2TE.082 00
218301300
0,00

0,00

0,00

0,00

0.
2,452,995 00
5.000,00
0,00
5.000,00

0,00
.00
2467 955,00

Anno 215

270,982 00
2.183.01 3,00
0,00

0,00

0,00

0,00

o0
2462995 00
500000
0,00
5.000,00

0,00
0,00
246798500

Legge di fmanziamento o silcok:

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.



Spesa prevista per la realizzazione del programma 13

Bpno 2003
Spesa coranie Valore
Spesa par invastimanio porcaniusle sl
Consoiidata Di swiluppo Totsle (a+b+e) latale spese
finak titali I, H e
= Percarni Parcenbuale su Parcantuake su )
Entita {a) i ma‘:-“ S Entea (o) il Entta e} widert il
4 267 302,00 -81,65% 186 585,00 -3.57% T7E.500,00 A4,87% 5230 26T,00 15,65%
Ao 2014
Spasa correnls . ) Walorg
Spesa par investimenio percenbuale sul
Cansolidala Di svikippo Totale (a+b+c)  lotelo spase
fith Percentuale sU oo o PECERMAlesu e, Percentuals su ﬂﬂﬂllﬁ'ﬁllli Iile
Entita {2) batale (o} Iotase totile
4041, TA5.00 01 74% 185 585 00 -4 F3% 177.500,00 -403% 440563100 34, 79%
Anino 2016
Spesa cofrenta ) Valore
T Spesa per irveslimanto parceniuale sul
Consalidata D4 sviluppa Totalg (a+h+e}  iolale spose
| finali 1ZoE 1, lle
Percentuale gu : Percaniuale su Percantuale su '
Entitd (2} itk Enlith {b}) tatale Enlita {c) e i

4.0d41 746,00 51, 74% 186.5845,00 0,00% 177.800,00 -4, 0% 4405831 00 34, T9%



Descrizione del progetto 1301 'Programma 03 - Affari
economici'

di cui al programma 13 'Programma 03 - Affari finanziari'

Responsabile Dott. Fortunato Pitrola

Si rimanda a quanto esposto nel programma “Affari Finanziari"



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1301

arma 2013
Spesa COTEntE . “alome
_ Spesg par imestiments percentuale sul
Consolidata Di svilugpe Tatale (g+b+c)  tofale spese
Parcantunle su Percentuale su Percartuae su finall tc |, 1l &
Enlila {a) totale Entita () Totale Enla {c} totale 1!
2500, 262 00 -5, 56% 1 6. 585,05 0,00% TI6, 500,00 -15.53% 495338700 14.85%
Anng 2014
Spess cOnmane Walare
_ Spasa par mveslimento percanlupia sl
Consoidata Di sviluppo Totale (avbc)  lotale spese
Percanbuabe su Parcentuabs su Parcentuahe su finad Wcll L. 0 e
Erilila {a) otala Ensitas (1] ki Enditi [c) Sokitis i1
3762 808,00 01, 18% 166585 00 0,00% 17750000 4 30% 412658100 32 .59%
&rna 2015
Sprsa colmanie Walarg
) == SpasE par Fveslimenta .pe.rmmu* wud
Consohidata D suiluppe Tolala (a+bee)  tolale spese
finek tiali L, Hl e
Eniidfa)  FErMEERE Eni o) P*“ﬁ“"g::“' L PN e 0

3752 806,00 .0946%  186.585,00 000%  177.500,00 431% 411688100 32 81%



Descrizione del progetto 1302 'Programma 03 - Economato’

di cui al programma 13 Programma 03 - Affari finanziari'

Responsabile Dott. Fortunato Pitrola

Finalita da conseguire

Il servizio di Economato é organizzato come servizio autonomo. cul & preposto uno
specifico responsabile con qualifica di agente contabile, E svolto dal relative Ufficio
Economato, inserite allinterno del Settore Affari Finanziari, quale unita organizzativa del
Servizio Ragioneria. |I responsabile dell'ufficio, identificato nellEconama svolge le proprie
funzioni sotto il diretto controllo del Funzionario Responsabile dell'Area Affari Finanziari.
Al servizio di Economate sono assegnati i compiti principali di assicurare il regolare
svolgimento dell'azione operativa dej vari uffici, la manutenzione ordinaria e la gestione,
in forma coordinata e contin uativa, dellinsieme dei mezzi strumentali & finanziari
necessari a tale scopo, Esso provvede:

- alfacquisizione di beni & di servizi occorrenti per assicurare il regolare svolgimento
dellattivita degli uffici e dei servizi dellEnte,

- allesecuzione delle spese minute di funzionamento necessarie per soddisfare | correnti
fabbisogni di uffici e servizi;

- la conservazione di valori e beni dellEnte. acquistali nell'esercizio e nello svolgimento
delle proprie funzioni,

E' obiettivo, per il personale assegnato al servizio economato, migliorare e ottimizzare le
proprie capacita e le competenze trasversali legale al sapersi rapportare ai servizi
collegati, stabilire con il personale delle Ditte esterne e con | colleghi un rapporto
relazionale orientato ai criteri di qualita ed eccellenza nell'erogazione del proprio servizio,
porsi in atteggiamento di continue autcaggiomamento, riconoscendo e valorizzando le
fonti e le occasioni di apprendimento anche laverando in gruppo utilizzando ed integrando
competenze diverse, garantire una sempre maggiors qualitd ed efficienza nello
svolgimento del servizio anche in situazioni di stress e di conflitto;

Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente sono
associate al corrispondenti servizi,

Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumenitali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi.



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1302

Arng 2013
Spesa comenka . alore
Spesa par imestimenta perecentuale sul
Consolidata O svilupp Tatale (ath=c]  tolshe spase
finali tdos |, Il &
: Pecantuala gu '
Enita {a) Pﬁgf'g']':”f B et Entita ic) tatale "
3,940,000 =100, 00 % 0.0 0.00% 0,00 0,00 52.940,00 0,19%
Anno 24
Spasa comenta o Waloma
. Epesa per investinanto peroentuale sul
Cansolidata O sviluppo Talale (a+b+c) | tolsls spese
' finali titali 1, 1l @
Perceniuale & y
Eoa(a) SIS ey PR Entia o i
£3.040,00 -100,00% .00 ,00% 0, 0o 0, 00 B3.940 00 0, 50%
Anno 2015
Spesa cofrente . Walare
Spesa par rvestiments percantuale sul
Consalidata Di suiluppo Tokale (a+b4e)  lolale spese
e — Preroetihisle 5U firuali fitoli |, e
Entha G3) otale | Enita ) otals Enfilic) totale u

63.940,00 <10, 0% 0,00 0, 0% .00 0,00% 63.040.00 0,505



Programma numero 17 ‘Programma 07 - Ambiente e
protezione civile'

Numero 5 progetti nel programma
Responsabile Dott. Giuseppe Nigro



|| programma prevede due progetti distinti che rispondono essenzialmente a interventi di
ardinaria gestione & quelli 4l manutenzione ordinaria agli impianti di fluminazione
pubblica, viabilita e protezione civile i cul fabblsogni di spesa sono guantificati nelle
funzioni 8 & 9 del bilancio

Gl obiettivi prefissati riguardans Fottimizzazione del consumi di energia pubbiica e della
spesa privilegiando gestori aderenti alle convenzioni COMNSIP per fruire di tariffe
agevolate.

Per gli interventi strutturall nei servizi in guestione si rinvia al programma degl
investimenti per il quale & previsto apposite programma.

Gli interventi di protezione civile di natura straordinaria non prevedibile & non guantificabili
saranno presidiate atiraverso prove simulate da parte della struttura alluopo costituita,
ed. alloccomrenza, con intervent finanziari straordinar

In campo urbanistico sono previste le attivita amministrative riguardanti il rilascio delle
concessioni edilizie, autorizzazioni & la definizione delle pratiche di sanatoria. L'atfivita di
vigilanza e prevenzione in materia urbanistica ed ambientale verra effettuata di concerto
con altri settori.

| servizi di tutela e cura del verde pubblico riguardano la manutenzione e la gestione del
verde, della forestazione urbana & dellarredo dei parchi e delle ville.

Il servizio idrico integrato riguarda i servizi di fognatura e depurazione & gestito dall'ATO
drico - Girgenti Acque SpA.

La gestione Integrata del servizio di smaltimento rifiuti e passata dall 1/1/2005 alla
Sacieta d'Ambito Dedalo Ambients SpA come da convenzions.

Vengono previsti interventi di disinfeziona e disinfestazione dellabitato da effettuare nelle
forme ritenute pid economiche ed efficaci.

PROGETTO

Brotezione civile, servizio idrico integrato, tutela ambientale e verde pubblico.

Il progetto si prefigge di mantenere una struttura in grado di presidiare alloccorrenza
eventi calamitosi imprevedibili in sinergia con altre autorita & strutture.

&l interventi minimall di pronto intervento vengono assicurati di concerto con il Comando
di Polizia Municipale e F'UTC.

Le attivita amministrative & tecniche del servizio idrico integrato riguardano:

- la gestione e la manutenzione ardinaria della rete fognante,;

- |e aftivita amministrative e tecniche sono state trasferite allATO ldrico- Girgenti Acque
SpA;

La gestione del verde pubblico riguarda tutti gli interventi di manutenzione ordinara
compresa la potatura della jorestazione urbana, la messa in ordine di piante e fion nelle
piazze, nelle ville & nei parchi.

Il progetto prevede, inoltre, la disinfestazione e la disinfezions di aree & locali con
interventi periadici, il controllo del randagismo attraverso il ricovero dei cani abbandonati
in strutture alluopo preposte.

Per quanto attiene al servizio della nettezza urbana, essendo stato trasferito alla Societa
d'Ambito Dedalo Ambiente AG3 SpA, lattivita riguardante i rapporti con questultima, e
lapplicazione delle clauscle convenute con il contratte di servizio. Inoltre, a seguito
delladesions  alla societa consortile per azioni denominata " Societd per la
regolamentazione del servizio di gestione rifiuti” (S.C.PA) - 5. R.R. - ATO. 1 Agrigento
provincia Est, occorme adottare tutti gli atti consequenziali alla costituzione della societa.

Motivazione delle scelte

Protezione civile, servizio idnco integrald, tutela ambientale e verde pubblico

Le scelte sono motivate dalia necessita di soddisfare il normale funzionamento dei servizi
di;



- protezione civile con azioni di pronto intervento in situazioni di pericole & danno nel
territorio comunale con risorse umane e strumentali disponibili in grado di potersi attivare
in caso di allerta. Si ritiene importante, a tal fine, organizzare azioni dj evacuazioni in
massa dalle scuole o da aliri luoghi particolarmente frequentati:

- idrico integrato con controlli e verifiche periodiche, di concerto con I'ATO idrico e Girgenti
Acque S.p.a., agli impianti di depurazione ed alla rete fognante per pervenire rischi di
natura igienico - sanitaria & danni all'ambiente, A tal fine le analisi periodiche delle acque
depurate verranno effettuate dallattuale soggetto gestore del servizio:

- verde pubblico, ville & parchi con periadici interventi di manutenzione, forestazione per
offrire un'immagine decorosa dell'abitate alla cittadinanza e ai visitatori, - disinfestazione
disinfezione di aree e strutture di proprieta comunale per eliminare accumuli di rifiuti e
proliferare di insetti e ratti nocivi alla salute pubblica;

- randagismo dei cani con cattura ed affidamento a strutture di ricovero;

- nettezza urbana con verifiche periodiche per assicurarsi del normale funzionamento del
servizio da parte della Societa d'Ambito e rapporti con la stessa e con la nuova societa
consortile (S.CPA) SRR ATO 1 Agrigento provincia Est,

Finalitd da conseguire

- presidiare eventuali rischi in materia di protezione civile, in materia igienica, sanitaria e
ambientale attraverso il controllo, di concerto con |l soggetio gestore del servizio, della
rete fognante, della rete idrica e degli impianti di depurazione per i quali & pravista Fanalisi
periodica delle acque depurate attivita di prevenzione in materia urbanistica & ambientale
attraverso il controllo del territorio in collaborazione con |l comando di polizia municipale
ed altre autorita, eliminazione del randagismo con ricovero di animali abbandonati in
strutture autorizzate,

- interventi di disinfezione e disinfestazione degli immobili ed aree patrimoniali e
demaniali

- cura e manutenzione del verde pubblico, delle ville & dei parchi

- cura dej rapporti con la Societa di Ambito e la nuova =ocjeta consortile (S.CPA)S.R.R.
ATO 1 Agrigento Provincia Est relativi al servizio di netterza urbana e con l'Ato idrice per il
servizio integrato,

Investimento
Si rinvia al programma triennale dei lavori pubblici.

Erogazione di servizi di consuma
Servizi di base, servizi rivolti a specifiche richiese dall'utenza

Risorse umane da impiegare _
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dellEnte, sono
asscciate ai corrispondenti servizi

Risorse strumentali da utilizzare _ . N
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed
elencate in modo analitico nellinventario del comune.



Risorse correnti ed in conto capitale
per la realizzazione del programma 17

Anne 2013 Anno $014 Anno 2015 Legge oi finanziamento & anticoly
ENTRATE SPECIFICHE
« STATO 0,00 0,00 0,00
+« REGIONE 0,00 0,00 0,00
s PROVINCIA 000 1,00 2,00
« UNIONE EURQPEA 0,00 0,00 0,00

« CASSADDPP.- CREDITO
SPORTIVO = ISTITUTI DI
PREVIDEMZA, 000 $.00 000

« ALTRI INDEBITAMENTI (1)

0,00 0,00 0,00
« ALTRE ENTRATE 0.00 0,00 000
TOTALE (A) 0,00 0.00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 15.800,00 15.600,00 16.800,00
. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 15.900,00 15.400,00 15.900,00
QUOTE DI RISORSE
GEMERALI
s Altre 242291400 186291400 186281400
TOTALE (C) 242251400 186291400  1.852914,00

TOTALE GENERALE (A+B+C)  z4mea1400 167861400  1.578.81400
(1) - Prestiti da istituti privati, ricorse al eredito ordinario, prestiti obbligazionari e simill



Spesa prevista per Ia realizzazione del programma 17

Anpe 2013

Spesa cormanie ) Walare
Spasa per mveslimento pencentuale sul

Consokdata Of sviluppo Tolale (a+brc)  totale spese
lirsal fiol 111 e
Entits {a) ﬁrﬂ;{rzlr:lt 50l Entitd {b) P'aru;::::la BU Entd {c) Farn;enmema =T i
1.873.814,00 =76,B3% .00 0005 £55.000,00 AT 2428 814,00 T.30%
Anno 2014
Spesa comante : Valons
Spaese per investimenta percentuale sul
Consofidala D swiuppo Tolale fasbéc)  tolale spese
finali ko 1, Il o
Entits (a) Famm;qrrtale ai Entita (b} Ferml::ia ET) Entitd {g] Fercnla;:;lh 1] i
1.B73.814.00 =98, T3% 0,00 0.00% 5.000,00 A3237% | 1.878.814.00 14 4%,
Anng 2015
SPEEE Corenis Walane
Spesa par investimenia percentuals sul
Consaolidaia Oi swiduppo Tolgle {asb+o)  (alale spose
| finall ok I, Il @
Entita {a) meﬂ"l:‘;"’ M Enfita i) PB’T::JLB* ® O Entita ) F“‘f“"";:"a . I

17381400 -85, 7 3% 0,00 0,00% 5.000,00 027 1ETA814 .00 14 Ha%



Descrizione del progetto 1704 'Programma 07 - Servizi

necroscopici e cimiteriall’
di cui al programma 17 'Programma 07 - Ambiente e

protezione civile'

Responsabile Dott. Giuseppe Nigro



Descrizione del programma
Gestione del servizio cimiteriale

PROGETTO

Servizi necroscopico e cimiteriale

Il progetto prevede le funzioni istituzisnal obbligatorie del servizia & gli interventi di natura
ordinaria per mantenere in stato di decoro il cimitero comunale,

Le attivita riguardano:

- ricezione della salma, inumazione, tumulazions ecc. con servizio esternalizzato

- vigilanza nelle attivita di edilizia cimiteriale

- attivita di manutenzione ordinaria allinterno del cimitero, servizio estemnalizzato

- presenza di unitd per garantire laccesso anche al di fuari del normale orario di
servizio & in particolare in occasione delle ricorrenze del mori e per casi eccezionali.

Motivazione delle scalie

Le scelte mirano ad assicurare tutti i servizi di manutenzions e conservazione, di edilizia
clmiteriale, del verde, della viabilita interna al cimitero & di Wt | servizi richiesti
dall'utenza.

Finalita da conseguire

- garantire tutti | servizi richiesti dallutenza:

- apertura antimeridiana e pomeridiana del cimitero per consentire l'accesso in
larghe fazce di orario:

- trasporto salme con servizi esternalizzati e tariffe controllate dall'amministrazione:

- inumazicne, tumulazione, esumazione ed estumulazione con servizi esternalizzati
& tariffe controllate, compatibilmente con le risorse disponibili

Investimento
Si rinvia al programma triennale dei lavori pubblici,

Erogazione di servizi di consumo
Servizi di base, servizi rivolti a specifiche richiesa dal'utenza.

Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono
associate al corrispondent! servizi.

Risorse strumentali da utilizzare _ ) )
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed
elencate in mode analitico nellinventario del comune.

Coerenza con il planofi regicnaleli di settore :
Gli interventi sono coerenti con la programmazione regionale di settore



Spesa prevista per la realizzazione
del progetto 1704

Anno 2013
Spasa cormenbe ) ‘Valora
Spesa per Invastimenlo percentuale sul
Gonsalidala D svippa Tolale [a+sbec)  tolaio spese
finali thodi 1, 11 &
Engita (2} F'an:&u;:m 1] Entita {b) FErTaTL:E s Ertita {c) Pﬂ:ﬂlﬁla s i
0,00 0,00% a0 {.00% E50,000,00 ~1100,00% E-E-I:I.I:Il:ll:l.'l:r:_ll_ E.N_l%
Annp 314
Spesa correnls Walore
: Sposa per invastimenta percentuake sul
Cansolidata D swikippa Talale (a+h+c)  totale spesa
| farvali Liboli 0, 1l &
Entit (3) F"“"'t Bl U Eniita (b) P“ﬂ':";" U it o) Fm&"‘:* o i
0,00 0, 00% 0,00 0,00% 0,0l 0,00% (1R ] 0009
Brina 2015
Spesa COManss . \alore
_ _ Spasa par mvestimento parcariusis sul
Consolidata i gviluppo Totake jasbts) | lolale spese
) Parcaniuale su Percentuale su Parcentuale su finali titall L B 8
Entitd {a) il Entié 1] \olale Eniita (=) botaka [

0,00 0,00% 0,00 0,00% 000 0, Dl .04 | 10,00%



Programma numero 12 'Programma 2 - Gestione delle
entrate e sviluppo economico'

Numero 2 progetti nel programma

Responsabile Dott. Giovanni Puleri.

Programma 2 - Gestione delle entrate e sviluppo economico

Le disposizioni normative in materia di IMU, TARES e riscossions di tributi locali
contenute nel D L n. 201/2011, art. 13 e 14, hanno rformato il quadro della fiscalita locale,
L'Ufficio tributi =i & ritrovato, anche a causa di norme prima statuite e poi revocate, ad
analizzare dati (in termini di previsioni dentrata) e definire aliquote (nella salvaguardia
degli equilibri dei bilanc)) in situazione di grande incertezza suffragata (a titolo
semplificative) anche dalla situazione attuale nelia quale non si & ancora compreso come
compartarsi in materia di TARES e di IMU sull'abitazione principale,

A fronte di un siffatte quadro normative c'e sempre da curare una gestione corrente dej
procedimenti.

E’ pricritario segnalare che le attivita sono svolte in costante carenza di personale; 'areg
sl disimpegna con n. 5 unita a part-time a 24 ore seftimanali e il sottoscritto funzionario,
Mel corso del 2013 le normative in materia di rinnove dei contratti a tempo determinato
nella PA ha visto (finora) due momenti di grande tensione correlati alle scadenze del 30
aprile e del 31 luglio 2013. Il sottoscritto si é spesso ritrovato (al fine di nen incorrere nelle
fattispecie sanzionatorie di mancata fruizione di ferie) in situazione di solitudine a
garantire la funzionalita del settore.

Le predette situazioni che arrecans un costante pregiudizio allespletamento dei
procedimenti  del seffore =ono  state opportunamente  poste a  conoscenza
dell'amministrazione comunale con le note protocollo n. 634 del 18/02/2013 & 1057 del
26/03/2013

Risulta evidente che con un tale quadro organizzative del settore & guantomeno
difficoliose definire programmi e progetti (innovativi) che si possano discostare dalla
semplice gestione corrente ed &, pertanto in tale ottica che sono da definirsi, a parere del
sottoscritto funzionario, le attivita / obiettivi da porre in capo alla |l Area funzionale, ferma
restando la considerazione che anche tali attivita risultano tutt'oggi gid compromesse
dalle criticita esposte.



Risorse correnti ed in conto capitale
per la realizzazione del programma 12

Anne 2013 Anne A4 Aane 2015 Legge i ingnziaments & arficoly
ENTRATE SPECIFICHE
» STATO 0.00 0,00 0,00
+» REGIONE 0,00 0,00 0.00
« PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
« UMIONE EUROFPEA 0,00 0,00 .00

« CASSA DD.PP.- CREDITO
SPORTIVO = ISTITUTI DI
PREVIDENZA 0,00 0.00 0,00

« ALTRI INDEBITAMENTI (1)

0,00 0,00 0,00
« ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0.00 0,00 .00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
. .00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE
GENERALI
& ., a.a0 0,00 0,00
TOTALE (C) 0o 000 000
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0.00 0,00 0,00

(1) : Prestiti da istituti privati, rieorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari & simil.



Spesa prevista per la realizzazione del programma 12

Anma 2013
Spess coffenis Wal
. Sgesa par imvestimenta pln;a:lm sl
Conseidata Di sviluppo Totaln (arbec)  Iolale spase
tinali btali 1, Il @
Enita (z)  FRISERAREN ey hhalioirscedol 8 SRS e Mo o 10
000 0.00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anng 2014
Spesa conente Walare
Spesa per invastimento reentuale syl
. : pe e s
Consalidata i sviluppo Tatale (a+bec)  totale spese
3 lirsali tioli |, 102
Entih (a)  PERTINES gomapy  Percentmless o et i
0,00 0.00% D.m_ 0,004% 0,00 000%: 0,00 0, D05
Anng 2015
Spesa comente Valora
3 Spesa per invastimenta percaniuzs sl
Consolidata Di svilupga Tolsde (a+bdc)  folake spese
fnall litali 8, 1l &
Eniita (a) F"“ﬁj‘l‘:‘:* 1 e (b """"fﬁﬁ“&“’e 1 Entits () F‘"“Tﬁm i i
LR OL00% 0,00 0,007% 0.0 0,00% 0,80 0,00%



Descrizione del progetto 1201 ‘Programma 2 - Gestione
delle entrate’
di cui al programma 12 '‘Programma 2 - Gestione delle
entrate e sviluppo economico’

Responsabile Dott. Giovanni Puleri.

Descrizione: conferma degli standard quali - quantitativi raggiunti dall’Area, con l'innesto
di processi innovativi tendenti al raggiungimento di migliori standard informativi /
comunicativi con l'utenza.

Motivazione delle scelte: definizione di flussi informativi che diano un adeguato grado di
attendibilita nell'acquisizione di risorse destinabili al potenziamento ed allaumento della
qualita dei servizi erogati funzionali al perseguimento del macro-obiettive di una maggiore
equita in un momento storico di forte pressione fiscale.

Finalita da conseguire: si esplicitanc le seguenti attivita amministrative @ tributarie
aszsociate al servizio!

- supporto allA. C. nelle scelte di politica fiscale locale e nella gestione dei gestione
tributi locali (aspetti tariffan regolamentari)

- recupero del tempi di bollettazione TARSU delle annualita in ritarde (2012 — 201 3)

_ accertamenti di annualita pregresse sia ICI che TARSU

- contenzioso tributano

- predisposizioni @ approvazione ruoli per riscossione coattiva inella totale incertezza
normativa correlata al conseguente disimpegno al 31/12/2013 di Equitalia)

- comportamenti collaborativi con consulenti @ CAF che possano incidere sulla
prevenzione del contenzioso

- monitoraggio di partite di riscossione iramite ruclo pre & post riforma della riscossione

_ assistenza e ricezione ai contribuenti

- pubblicazione on-line della BD fiscale

- reperimanto di indinzzi di posta certificata per la notifica delle comunicazioni

Investimento: =i rinvia alla programmazione delle risorse del bilancio

Erogazione di servizi di consumao:

Risorse umane da impiegare: Le risorse umane implegate saranno gquelle che, nella
dotazione organica dellEnte, sono associate ai corrispondenti servizi.

Si fa ulteriormente rilevare la condizione di sotto-dotazione organica dell'area quale fonte
di forte criticita e pregiudizio ai fini dellefficacia ed efficienza dei procedimenti da porre in
B55ETE.

Risorse strumentali da utilizzare: Le risarse strumentali impiegate saranno quelle
attualmente in dotazione ai servizi ed slencate in modo analiico nellinventario del
COMUne.



