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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di Agrigento)

COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON | POTER! DELLA GIUNTA MUNICIPALE

VERBALE N 2 4 pEL 30 - {0~ 065

OGGETTO: Autorizzazione alia sottoscrizions definitiva del contratio collettivo
decentrato integrativo annc 2008 -

L'gnnn duemilaotte il giorno Ji-\LQ__LNlCD.- del mese di
DH Q5L alle ore 4 3 /€ & seguenti in Campobello di Licata, si &
riunita nells Residenza Municipale la Commissione Straordinaria nominata con D.P.R. del
18.07.2006, nalle persone dei Signori

| COMPONENTI PRESENTI ASSENTI
|
1 | dott. ORESTE IOVINO ! 3 B |
|
5| Bonne EORBET R SAEIES X
3 d.ssa GIUSEPPA SCIARA ! b !

Pariecipa alia seduta EVE-:&;rataric del Comunealell. SALUVATOR = &RBSST

La Commissione riconosciuta la validita della adunagza dichiara aperta la seduta previa
lettura della proposta di deliberazions che nsulta essare del seguente tencre e sulla guals
sono stati espressi | pareri previsti dall'art. 12 della L.R. 23.12.2000, n. 30



Proposta di Deliberazione
Il Responsabile del Settore | affari generale e personale

Oggetto: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto collettivo
decentrato integrativo anno 2008,

Premesso:
che in data 11.04 2008 tra I'Aran & le 00.55 di categoria & stato stipulato il nuovo

CCNL relativo al biennio economica 2008-2007;
che ai sensi dellart. 5 del CC.N.L del 22.01.04, si & avviata la contratiazions

decentrata integrativa in ordine agli istitutl ad essa nservaty,

che con determina della Commissione straordinaria n. 18 del 30.11.06 e stata
individuata la delegazione di parte pubblica ai sensi dell'art. 10, comma 1 del CCNL del
01.04.89;

che nelie date 16.10.2008, 24 10.2008 si & riunita la delegazione trafianie che ha
stilato la bozza de! contratto collettivo decentratc integrativo, allegato alla presenie per

farne parte integrante,
che ai sensi dellart 4, comma 3, del CCNL del 22.01.04, il coliegio de: revisori ha

espresso il parere al fine di verificare la compatibilita della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancic;

che al fine di agevolare la suddetta verifica, il servizio Programmazione delie nisorse
ha redatto apposita relazione fllustrativa tecnico-finanziaria in data 27.10.2008 che s
allega;

Ritenuto:

dovere provvedere ad autorizzare, per la parte pubblica la sottoscrizione gel CCDI

da parte del Presidente della delegazione:

PROPONE

1. di autorizzare il presidente delia delegazione trattante di parte pubblica, dr.ssa
Concetta Giglia, segretaric generale a sottoscrivere il contratio collettivo decentrato

integrativo anno 2008, allegato alla presente
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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di AGRIGENTO)

BER RN E R E

VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA

L'anno 2008, il giorno sedici del mese di ottobre alle ore 15.30 su regolare
convocazione del presidenie della delegazione trattante, dr.ssa Concetta Gigha, si sono
riuniti | componenti la delegazione nelle persone dei sigg.n.
dr. Salvatore Grasso, responsabile del | settore,
dr Siovanni Puleri, responsabile del [l settore,
rag. Calogero Lana. responsabile del |l settore,
arch Pac Salvatore, responsabile del WV settore
dr. Salvatare Cutala, comandanie della polizia municipale.

Ing. Giovanni Casuccio, responsabile VIl settore

par le RR.55.UU sono presenti Farch. Giovanna La Verde, Ferranti Giuseppe, il rag. Maagri
Thomas. Nocera Angelo, il dr. La Mattina Angelo. il sig. Carusc Giacomo dei sindacato
Co5h

Preliminarmente il presidente informa che con DRS n. 276 del 15.10.08 si é provveduto a
rideterminare il fondo per le risorse decentrate, poiché nella precedente determinazione
era stato COmmEesso un errore.

Il rag. Lana fa presente che gli incrementi di cui all' art. 8. comma 3, CCNL del 11.04.08
possono essere destinati alla produttivita e valorizzazione del personale. Il rag. Lana si
allontanz momentaneamente dalla stanza.

Entra in sala Buscermi Alfonso per il sindacate CGIL.

|| dr. La Russa da lettura dell'art. B, comma 9, del CCNL del 11.04 2008 e conferma il
prospetto allegato alla DRS n. 276/2008. In ordine alla rideterminazione del fondo, il dr. La
Russa fa presente che la precedente DRS prevedeva l'incremento di cur all’ art. 4, comma
2 CCNL del 09052008, ci si & accorti che detto incremento era siato insento
erroneamente e di conseguenza il fondo & stato rideterminato in € 222.661,00

5i passa all'esame della destinazione de! fondo di cui al prospetio di ipotesi che si allega

Il rag. Magri chiede di conoscere i motivi dellincremento delle somme per la turnazione e
la reperibilita,

Entra in sala il rag. Lana che chiarisce che |' incremento delle somme per la reperibilita e

la turazione & stata segnalata dagli uffjsi che fWhaﬁmﬂ. ;?:7



Il rappresentante della CGIL Buscemi chiede se vi sono somme da destinare allo
straordinario, chiede ancora se vi sono somme per la produttivita collettiva, poiche gli uffic
cimiterali non possong assicurare il servizio di apertura nei giomni festivi. Invita la parte
pubblica a prevedere la copertura finanziaria onde evitare disservizi.

L'arch, Paci fa presente che non si & attivato perché non vi sono somme a disposizions
chiede quindi di prevedere in guesta sede delie somme.

Il rag. Lana propone di detrarre la somma di € 1.000.00 dalle somme destinate alla
indennita par particolar responsabilita e prevedere un progetto obiettivo per gli addett al
sarvizio cimiteriale al fine di prevedere 'apertura nei giorni festivi, oltre a € 200,00 per
assicurare le esigenze nella ricorrenza dei defunti, proposte dall'arch. Paci,

Si conviene inoltre di prevedere € 2. 600,00 per la turnazione del VV.UU, € 300,00 per la
reperibilita dei VV.UU da decurtare dalle somme previste dalla indennita per particolari
responsabilita

La dr.ssa Giglia fa presente che non essendo costituite il fondo e destinate le somme sono
state adottate delle DDRRSS di individuazione di dipendenti di specifiche responsabilita, di
conseguenza si invita il capo settore a revocare tali DD.RR.SS. Prosegue chiarendo che
ad oggi non sono stati approvati dei criten di individuazione.

L'arch, La Verde fa notare il ritardo per |'approvazione di questi requisiti per 'attnbuzione
dei compiti che comportano specifiche responsabilita, propone di non assegnare questa
indennita per 'anno 2008 e rinviaria all'anno 2008, ed attuare un piano di miglioramento,

Il sig. Caruso fa presente che vi sono dei dipendenti incaricati di particolari responsabilita,
can atti formali mai revocati, invita a prevedere dei criterifrequisiti oggettivi per
lattribuzione della indennita per particolari responsabilita

Il sig. Buscemi & favorevole a incentivare il personale che svolge determinate attivita, e
convinto che va erogata per 'anno in corso in maniera proporzionale, 1012 perche
maturato il periodo, invita il segretario generale a diramare una circelare per lanne 2008 &
convocare i sindacati nei primi giorni del prossimo mese di gennaio.

Il rag. Magri non condivide i criteri proposti perché troppo blandi, invita | capi settore a
rendersi conto di chi effettivameante svolge particolari responsabilitd e individuarl. Ed
ancor, nel breve giro di tempo | capi settore devono individuare chi ha particolari
responsabilita.

Entra in sala il responsabile del IV settore dr. Casuccio Diego.

Buscemi propone di non erogare per Panno 2008 l'indennita di particolare responsabilita e
e somme vanno in economia, poiché i capi settore hanno difficolta.

Il sig. Caruso propone di esamingre le piattaforme precedenti e migliorarie.

Il rag. Lana fa presente che le somme per listitutc della indennita per particolan
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responsabilitd sono esigue, come tali non gratificheranno | dipendenti
'|“ rag. Magri fa presente che in questo Comune vi & un dipendente di cat. C che dal 2005
ha subito delle determine sindacall e commissariali di incarichi di particolar responsabilita,
Considerato che non ritrova un accordo per 'assegnazione delle risorse inerenti Findennita
di particolare responsabilita, la parte sindacale propone alia parte pubblica di farsi carico
rizi confronti dei titolar posizioni organizzativa di individuare i lavoratori che swolgono
particolari responsabilita nella cat. B, C e D ai sensi della normativa contratiuale

Il rag. Magri fa presente che nella nunione precedente era stato verbalizzato che con il
suo intervents non intendeva discriminare le cat. D; conclusione errata in guanto il
concetto esposto serviva soltanto a far presente che | criteni vigenti per 'assegnazione di
indennitéd di paricolari responsabilita non potevano piu essere applicati a causa del

ricdimensionamento de! fondo
La seduta viene aggiornata al 24 c.m. alle ore 10.00
Letto, confermato e sottoscritho. _'
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COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNDO 2008

1[FRisorse decentrale con caraliers di stabilita 220 290,18
=) arl 31, comma 2 & 32 commi 1 e 2 COML 22/01/04: 186.0890, 28
plan 4 comma 1 e 2 CCML OS0S/2006, 8.165.37
cial B commi 2 & 3 GOML 117042008 25 044,54

Z|Risorse decentrale con carallere o vanaoiita ex arl 31 c 3 CCONL 22/01/04 2 370682
| Ammontare del Fondo Risorse Decentrate Anno 222.861.00

IPOTESI DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE ANMND 2008

N™ Descriziorne Istituti Stanziamento
1 |Progressioni orizzontab consolidate e led 110.400.00
2|Progressiond ornzzonitah anno 2008 22 000.00{
Al Ingennits di turno 20 800 00)
# | Indennita di nacho 3240 00
&lindennita di reparnibiing 13.000.00
6 Indennita par manegoio vaon S00.00]
7 [Indennita par festrvo, notturmo atc 0,00
Elindennita per disagio, pericolo e dannc 1.100.00]
S|indennita par paricolar responsabilta REN-T=K Dﬂl
10| Indennita par specifiche responsabilitd - qualifiche di UH.SC - Anag. Elett 1.200.00
11]indennita i comparo =6 000,00
12 [Produttivita collettiva ed indniduale 1.620.00
Totain del Fondo Risorse Decentrate anno 2008 222.661,00

Fondo per il lavoro streordinario anno 2008
N* |Descrizione kstituto Stanziamentc

1|Fando per il levoro siracrdimano 18 124 00
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COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2008

1 |Rmorse decentrate con carattere di stabilita; 220.290,18

glart 31, comma 2 e 32, commi 1 e 2 CONL 22/070/04; 186.0890.258

b art 4, comma 1 e 2 CONL OEN52006; 8 165 37

clart 8 comemi 2 e 3 COML 1 1/042008 25.034 53
2 |Resorse decantrate con carattere di vanabilita ex art. 31, o 3 CONL 22/07/04 2,370,582
Ammontare del Fondo Risorse Decentrate Anno 2008] 222.661,00

IFOTESI DESTINAFIONE DEL FONDD RISORSE DECENTRATE ANMO 2008
N Descrizione Istituti Stanziamento
1|Progresswoni ornzzomtab consoldate e jed 110.400.00
2 |Progressioni orizzontall anng 2008 22 000, 03
3| Indennita di turno 23 400,00
4| Indennita di nischso 3 240 00
Sl Indennita di reparibilita 13 300,00
B Indennita par managgio valkori 500,00
7l Indennita par fastivo, nofturmo eto. 0,00
B|Indenniz per disagio, pencole e danno 4.100,.00
S| Indennité per particalari responsabilita N _ 15, 704,00
10| Indennitd per specifiche responsabilda - gualifiche di UT.SC - Anag -Eleft 1.200,00
11 | Indannita di comparto 22.000,00
12| Produttivita collettrva ed mndivduaie 2 B0, 00
Totale del Fondo Risorse Decentrate anno 2008 222.661,00
Fondo per il lavoro stracordinario anno 2008
N® | Descrizione istituto Stanziamenic

Fondo per il lavoro straordingno

16 124,00
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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di AGRIGENTQ)
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YWERBALE DI CONTREATTAZIONE DECENTRATA

L'anno 2008, il giorno ventiquatiro del mese di ottobre alle ore 10.00 su regolare
convocazione del presidente della delegazione trattante, dr.ssa Concetta Giglia, si sono
riuniti | component la delegazione nelle persone dei sigg.ri
dr. Diego Casuccio, responsabile del IV settore,
dr. Salvatore Grasso, responsabile del | settore,
rag. Calogero Lana, responsabile del |l settore,
arch Pao Salvatore, responsabile del WV settore
dr. Salvatore Cutaia, comandanta della polizia municipale

Ing. Giovanni Casuccio, responsabile Vil setiore
per ke RR.S55 UU sono presenti l'arch. Giovanna La Verde, Ferranti Giuseppe, il rag. Magri

Thomas, il dr. La Mattina Angelo, il sig, Caruso Giacomo del sindacato CSA
Freliminarmente il presidente la dr.ssa Giglia informa i presenti che ha contattate degli
esperti del settore N aordine alla atiribuzione della indennita per particolari responsabilita, a
saguito di invito si & svolta una riunione con i capi settore & si & convenuto o di portarla in
economia o con le slesse somme destinarie all'attuarione di un progetto finalirzate al
miglioramento dei servizi. Prosegue invitando le parti ad operare serenamente e trovare
una soluzione onde scongiurare la pessibilita di non suﬂq'-;".c:rwera la CCDI.
Il Segretano Generale presanta due proposte:

- andarg in economia

- attuare un pianc di miglioramento a tutti | servizi.
La r.s.u. La Verde sostiene che col portare in economia, non si fa altro che rimandare il
problema al prossimo esercizio ed & favorevole alla proposta di riutilizzare il fondo per
I'attuazione del piano di miglioramento.

Ferranti si associa alia superiore proposta.
La Mattina afferma che i capi settori devono dire in questa sede che non sono in grado a

poter individuare le unitd responsabili nei var settorl, lo stesso chiede altresi di verificare

se ci sope dipende he abbianc avulo assegnati particolar responsabilitd da altri organi




e
g che esulanoc dalle competenze del propric profilo professionale & che atiualimeniz=

continuano ad espletare. verificato cidb, se esiste questo atto, crede che | capi settor
possono pagare e spettanze.

Il rag. Lana afferma che se =i vuolz destinara le indennitad in base all’ effettivo merito ogni
funzionano dovra individuare ke particolarita responsabilita in ogni settore,

Il Sig. Caruso propone di fare un piano di produttivitd collettiva quale integrative regionaie
dell'importo pari ad € 15.701,00.

Le parti concordano netlo specificare nell'aliegato alla DRS di approvazione del FSE, vista
l'insufficienza delle somme lindennita ex art. 17 per particolari per l'anno 2008 wviene
congelata

Inottre si decide di attuare un piano di mighoramento dei servizi ai sensi dell'art 16 della |
rn, 41/1998

Alle ore 12 54 esce la RSU La Verde affermando che & d'accordo per I' istituzicne del
pianc di produttivita.

I responsabili di tutti 1 settore si impegnano a preparare | var progetti obiettivi, per [
istituzione del PEAND DEI MIGLIORAMENTO DEI SERVIEZ] ex art18 L.R. 41/96
utifizzando | parametri adottati nell” anno 2005,
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