COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di Agrigento)

. . e =

Verbale di deliberazione della Giunta Municipale

N. Z DEL aﬂ—ﬂff?l@ﬂ‘_f

OGGETTO: ;Li;::_a;i:n-a alla auﬂnﬂnrtzlu}ru-;al Contratto Collettivo De-nen:;r;tzn““
Integrativo -
L'anno  duemilacingue i g I»/_,E,,L_‘, t del mese i
O alle ore L _@: seguenti if Campobello di Licate, si ¢ riunita
nellf\Residenza Municipale le Giunta nelle persone dei Signorni:
N. COMPONENTI CARICA PRESENTI | ASSENTI
1 :'L‘cL’ELl CALOGERO SINDACO I
2 | BONETTA ANGELO VICE SINDACO
|—3 MARTORANA GIUSEPPE ASSESSORE l
! 4  BOVE CALOGERO ASSESSORE |
5 | TASCARELLA DOMENICO ASSESSORE I |
| 6 | FORTINO GIUSEPPE ASSESSORE
| 7 | FALSONE GIOVANNI ASSESSORE | |
& | FERLITO MARIA RITA | ASSESSORE ,J,;:—

Assume la Presidenza il s w'pag, onv. /@ CalDELRD GlIsL )

Partecipa alla seduta il Segretario Generale del Comune bhet7.9%8 (GRA diesdeh HORASALE
Il Presidente riconosciuta la validita della adunanza dichiara aperts la seduta,

Preliminarmente il Presidente di lettura dells proposta di deliberazione predisposta dal Setiore -.I..-
"AETAR| Geavithli - CeRsonnie ?

Responsabile by <a{ ATDRs SRASS O su iniziattva del Sindaco/Assessore
che risulta essere del seguente tenore e sulla quale sono stati espressi i pareri previsti dall’art, 12
della LR 30/00.




Premesso:

s che in data 22/01/2004 & stato sottoscritio il Nuovo Contratto Collettive Nazionale relativo al
personale del comparto delle Regioni ¢ delle Autonomie locali per i quadriennio normativo
2002-2005 & il hiennio economico 2002-2003;

« che ai sensi deil'an. 5 del CCNL citato, si ¢ avviata la contrattazione decentrata integrativa in
ordine agli istituti ad essa riservati;

s che con decreto sindacale n. 38 del 30.03.04 ¢ stata individuata la delegazione di paric pubblica
ai sensi dell’arL 10, comma 1, del CCNL del 01.04.99;

e che = partire dal 05.07.04 la delegazione trattante ha avviato la discussione sugli istituti
contrartoali rimessi alla contrattazione decentrata, concludendo i lavori in data 27/12/2004,
stilando la bozza definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo, allegato alla presente
per farne parte integranie e sostanziale;

s che ai sensi dell’art. 4, comma 3, del Cenl del 22.01.03, il Collegio dei Revisori dei Conti deve
verificare la compatibilitd dei costi della contratazione collettiva decentraia integrativa con i —
vincoli di bilancio:

» che al fine di agevolare la suddetta verifica, il Servizio Programmazione delle risorse ha redatio
appositz relazione illustrativa tecnico-finanziaria, allegats allo schema di CCDL;

s che in data 27.12.04 il Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. n.
165/01, ha espresso parere favorevole sulla bozza di Cedi in merito alla compatibilita finanziana -
come du verbale n. 67 allegato alla presente;

Ritenuto

» dovere provvedere ad autorizzare, per la parte pubblica, la sottoscrizione del Cedi da parte del
Presidente della delegazions:

PER QUESTI MOTIVI 81 PROPONE ALLA G.M.

|} DH autorizzare il Presidents deils delegazione trattante Dr. Morreale Graziella, segretano
generale/direttore generale alla sottoserizione del Contratto Collettive Decentrato Integrativo
concordato in sede di contrantazione, allegato alla presente per farne parte integrante;

2} Di trasmettere il testo contrartuale sottoserine all’ ARAN entro i cinque giorni successivi alla
sotOsCrizIons.

- Favorevole

- Parere in ordine alla sola regolaritd contabile del Funzionario responsabile del servizio:
- Favorevole
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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di AGRIGENTO)

ErpREEETRaEsdAEERRdERE

Prot. N. »-_““J ﬁ fe

Al REVISORI DEI CONTI

dr, Verso Francesco
Via C/da Dalla Chiesa
CALTANISSETTA

-

rag. Carmelo Rotolo -34{2 ?{ik
5  Mali

rag. Giovanni Meli ﬂéé, :;,* ,#'_1.

CITTA

1 (T w//{@w

Ai sensi dell'art. 5 comma 3° del CCNL 01 04,1998 e successive

modifiche e integrazioni, si trasmette, per | provvedimenti di competenza,

copia dell'ipotesi del contratio collettivo decentrato integrative.

Campobelio di Licata, i_£.2-42.-200ly
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COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA
(Provincia di Agrigento)

CEE LN E R L

i CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON

| DIRIGENTE DEL COMUNE DI CAMPOBELLO DI LICATA PER IL

| QUADRO NORMATIVO 2002-2005 E PER LA DISCIPLINA DEL
SALARIO ACCESSORIO PRER L'ANNO 2004

La delegazione df parte pubblica costituita in applicazione deflart.4 gef CONL del 22.1.2004
ed ai sensi dellart. 10, comma 1 gef CONL gdel 1.4.1999 INDIVIDUATA CON Decreto
Singacale n.38 del 30.3.2004 e Ia parte sindacale costituita ai sensi deffart. 10, comma 2
gello stesso CONL ogelll.4.1999, runitesi nefla sede del Palazzo Municipalein dats
17/12/2004. hanno convenuto sulla seguente ipotes! di contratto decentrato integrativo.

Delegazione di parte pubblica:
Dott.ssa Graziella Mormeale Direttore Generale Presidente

I
W i L} I




R.S.U, nelle persone di:

Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persi di: f
i \

sottoscrivono l'allegata ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il quadriennio
normativo 2002-2005 e per I'annualita economica 2004.



TITOLO I°
Disposizioni generali

Art. 1
Ambito di applicazione e durata.

I presente contratto disciplina le modalita di utilizzo delle risorse destinate all’incentivazione delle
olitiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd per I’anno 2004, in applicazione del
disposto dell’art. 5, comma 1 del CCNL 1.4.1999, come sostituito dall’art. 4 del-CENL del
22.1.2004. Le altre materie demandate alla contrattazione collettiva saranno oggetto di un
successivo contratto di durata quadriennale.
La disciplina dei singoli istituti inerenti I"utilizzo delle risorse di cui'al comma precedente, salvo
div tva disposizi ' ione-collettiva nazionale o accordo tra le
parti stipulanti il presente contrafto, ¢, peraltro, da ritenersi valida per l'intero quadriennio 2004-
2007.
Il presente contratto nei limiti delle risorse complessive e di quelle destinate ai singoli istituti del
salario accessorio, nonché per la disciplina relativa alle modalita ed ai criteri di utilizzo delle risorse
’intende rinnovato tacitamente di anno in anno fino alla sottoscrizione del successivo che ne
definira per I’anno di riferimento i nuovi importi.
In applicazione dell’art. 17, comma 4 del CCNL del 1.4.1999, tuttora vigente, non & nella
disponibilita delle parte pubblica assumere decisioni unilaterali sulle materie disciplinate dal

presente contratto.

Art. 2
Interpretazione autentica delle clausole controverse

Dato atto che:
1. “le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi in

contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o che comportino oneri non
previsti negli strumenti di programmazione annuale ¢ pluriennale di ciascuna amministrazione.
Le clausole difformi sono nulle € non possono essere applicate.” (art. 40, comma 3 del D.1gs
165/01);

2. 1le clausole relative all’applicazione degli specifici istituti contrattuali relativi al trattamento
economico dei lavoratori in contrasto con disposizioni imperative di legge o di CCNL vigenti
sono date come non apposte e automaticamente sostituite da queste ultime;

nel caso in cui insorgano controversie sull’interpretazione di legittime clausole contenute nel

presente contratto le parti si incontrano entro trenta giomi a seguito di specifica richiesta formulata

da uno dei sottoscrittori per definime consensualmente il significato. L’eventuale accordo
d’interpretazione autentica sostituisce fin dall’inizio della vigenza la clausola controversa.
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